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m Atualmente trabalho em uma empresa na
Regiao de Kanto bastante conceituada, como
funcionaria efetiva. Ao mesmo tempo, estou fazendo
um curso de massagista para ter uma profissao
qualificada quando chegar no Brasil. Este curso,
termina em marco, € me ofereceram um emprego na
Regiao de Kyushu,Para poder adquirir experiéncia
na area, aceitei a oferta e pretendo trabalhar no
maximo 3 anos e voltar ao Brasil, pois sou filha
Unica e meus pais ja estdo em idade bastante
avangada. Como ja esta tudo acertado para o inicio
do novo emprego, necessito pedir a demissao no
trabalho, despachar bagagens, desfazer de
utensilios eletronicos, domesticos, etc. Como nao
tenho o dominio do idioma japones, poderiam me
orientar como devo proceder? Nao quero deixar
nada pendente e nem quero sair da empresa sem
dar satisfacdo.

ﬂ Os procedimentos sdo:

1-Fazer uma Carta de demissao € eniregar ao
responsavel.

2-Deixar 0 apartamento da mesma forma que |he foi
entregue.

3-Antes de sair da cidade devera ir a prefeitura a
fazer o comunicado de saida da cidade (Tenshutu
Todoke), e sera emitido o Certificado de Mudanca
de Endereco (Tenshutsu Shoumeisho), este
devera ser entregue na prefeitura em gque ird se
registrar, para fazer a Notificacao de Entrada
(Tennyu Todoke) no prazo de 14 dias.

4-Para se desfazer dos utensilios eletronicos e
domesticos devera entrar em contato com a
reparticdo de recolhimento de materiais de grande
porte e materiais reciclaveis (Soudai Gomi/Shigen
Kaishu) da prefeitura de sua cidade.

5-Entrar em contato com a empresa de mudancas,
ou encontrar outra forma para despachar o que
voce devera levar para o novo endereco.

* Orientamos a consulente, em como escrever uma
carta de demissdo. Apds a entrega ao chefe
responsavel, fizemos a tradugao por telefone, para
os tramites administrativos e ficou acertado o
ultimo dia de trabalho, o dia em que iriam depositar
o ultimo salério, o dia em que devera desocupar o
apartamento, e outros acertos.

Em seguida, entramos em contato com a reparticao
lixos reciclaveis da prefeitura, para verificar os
procedimentos para se desfazer de alguns produtos

Demissao de emprego e Mudanca

RSB

wmmnazAme BIRAEBREY Y —

WiER S ARA~2EA (L AR, REEERC
14:00~17:30

BHEEZE FNVNHIE ANXTVE.BFEE

BEZEHS 045-211-1788

eletronicos e utensilios que nao ira levar para o
novo local.

Verificamos atraves da net, algumas formas de
mudanca de forma mais economica, € encontramos
0 pacote “Mudanga para uma unica pessoa (tanshin
hikkoshi service)”, que & o aluguel de conteiner para
pessoas com poucas bagagens e utensilios.

Yamato Home Convenience http://www.008008.jp/moving/
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Health and Life Insurance for foreigners in Japan
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VIVA MED-S (Life and Health coverage)
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For more information, call:
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VIVA VIDA!® VIVAVIDA MEDICAL LIFE CO., LTD
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